
             
 

 

 

  

 

انیمرکز نوسازی اداری و توسعه سرمایه انس

 اقتصادی و داراییامور  وزارت

 معاونت توسعه مدیریت و منابع

    14010422نسخه  

ول  عملیاتی  -دار راهبردی های اولویتمحورها، راهبردها  و برنامه جدا
 )به همراه برش استانی(  وزارت امور اقتصادی و دارایی

 1402سال  
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 کشور کل داریخزانههای ها/ پروژهمحور راهبردی، راهبرد و برنامه

 پروژه برنامه/ راهبرد محور راهبردی

 ها و اوراق بازار پول و سرمایهپروژه ایجاد زیرسامانه مدیریت بدهی

 در قوانین و مقررات شدهینیبشیپهای طراحی و اجرای برنامه تأمین مالی دولت از طریق اوراق مالی اسلامی و سایر ابزار

 GIS)های اطلاعاتی مکان محور اموال غیرمنقول دولت )تکمیل پروژه استقرار و توسعه سامانه

 های دولتتهیه لایحه مدیریت املاک دولت با رویکرد مولدسازی دارایی

، تولید و تجارت رسمی )با تأکید ینیآفر ثروتتسهیل و حمایت از  -2

 بنیان(اقتصاد دانشبر 
- - 

 - - تقویت دسترسی و برخورد عادلانه با آحاد مردم -3

 نهاییداری کل کشور با رویکرد پرداخت مستقیم به ذینفع پروژه توسعه سامانه مدیریت مالی خزانه

 های الکترونیکیسامانه سناما با ایجاد کنترل یساز هوشمندتکمیل 

 پروژه ایجاد سامانه رصد منابع عمومی

 - - کردن اقتصاد کشور ریناپذ میتحر -5

 - - المللیهای بیناستفاده بهینه از ظرفیت -6

 _ _ مهار پایدار تورم -7

 - - و توسعه منابع توانمندسازی -8
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 کشور کل داریخزانهی هاها/ پروژهمشخصات برنامه
 

 برش استانی - GIS)) های اطلاعاتی مکان محور اموال غیرمنقول دولتایجاد سامانهعنوان برنامه/ پروژه: 

 پروژههای احتمالی برنامه / ریسک نتایج ملموس و دستاوردهای مورد انتظار عنوان برنامه / پروژه ردیف
 برش استانی

 )دارد/ندارد(
 توضیحات

5 
 اموال محور مکان یاطلاعات سامانه جادیا

 (GIS) دولت رمنقولیغ

 تسهیل شناسایی املاک مازاد روی نقشه مکانی-1
 یمولدسازالکترونیکی کردن فرآیند مستندسازی و صدور مجوز لازم برای فروش و  -2
متمرکز( برای فروش و  صورتبهاملاک )انجام فرآیند ارزیابی کارشناسی رسمی  -3

 مولدسازی

اجرایی دارای سامانه املاک و اراضی مکان  یهادستگاهعدم همکاری 
 یهادستگاهموازی از سوی سایر  یهاسامانه یاندازراهمحور، ایجاد و 

 اجرایی

 دارد
و  18بند ب تبصره  3برنامه ششم توسعه ، جزء 10بند پ ماده 

ضوابط اجرای قانون  29ماده  2و تبصره  قانون بودجه کل کشور
 1401بودجه 

 

 

 

 

 

 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای 

 مورد انتظار

های احتمالی ریسک ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 اقدام
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش 
 فرمول سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

 1402کمی

1 

نک  با یل  راهبری تکم

مکان  سامانهاطلاعاتی 

نقول  یرم حور اموال غ م

 GIS)دولت )

100 

تبببببدیببل ا ببلاعببات 
سادا  سامانه  صیفی  تو
عاتی   نک ا لا با به 
حور  م مکببان  ملاک  ا
تای  شببببده در راسببب
هینببه و  ب مببدیریببه  
مولدسببازی  امواغ ریر 

 منقوغ دوله 

کببل امببور  اداره
اقببتصببببادی و 

 دارایی استان

دستگاههای اجرایی 
 استان

 درصد  29/12/1404 1/1/1402

نسبببه تعداد املاک مکان 
کل محور شببده به  تعداد 

 املاک ثبه شده در سادا

 درصد 10 ماهه 6
 عدم همکاری دستگاههای اجرایی
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 یاقتصاد یگذاراستیس معاونتهای ها/ پروژهمحور راهبردی، راهبرد و برنامه

 پروژه برنامه/ راهبرد محور راهبردی

رانه گهای سوداستانی با تأکید بر اخذ مالیات بر فعالیتسازی الگوی مالیات بهینه

و کاهش مالیات بر تولید با رویکرد عادلانه و کاهش ممیز محوری و با اخذ 

 هامشارکت از سایر دستگاه

 درآمدها(های مستقیم )مالیات بر عایدی سرمایه و مالیات بر مجموع نویس و پیگیری تصویب لایحه اصلاح قانون مالیاتتدوین پیش

 هاگردان بازاربازطراحی نظام انتشار اوراق بدهی دولت و تعمیق و توسعه بازار بدهی با تأکید بر توسعه ابزارها و نهادهای مالی و نقش  توسعه و تعمیق بازار بدهی

 گذاری در املاک و مستغلات یا نهادهای مدیریت ثروتهای سرمایههای دولت در قالب صندوقداراییطراحی سازوکار تشکیل نهاد مولدساز  های دولتهای مولدسازی داراییبه روش یبخشتنوعتسهیل و 

 تورمی کسری بودجههای سیاستی جهت پوشش غیر طراحی چارچوب تحلیلی برای تحلیل عملکرد مالی دولت به صورت فصلی و ارائه توصیه ارتقاء نظام پایش و ارزیابی فصلی تأمین مالی پایدار و غیرتورمی دولت

 «های ضد تولیدی از مقررات کشورتکمیل فرآیند حذف مقررهمانع زدایی از تولید و »جاری سازی نهضت ملی 

 گذاریپیگیری موانع تولید و سرمایهایجاد سامانه دریافت، پردازش و 

 کشور وکارکسباز مسیر درگاه ملی مجوزهای  وکارکسبتوسعه و بهبود سازوکار صدور الکترونیک مجوزهای 

 های مختلفهای اقتصادی در بخشسیاست یسازهماهنگطراحی سازوکار 

 1401تدوین و ارائه راهکارهای ارزی مناسب در سال 

 های صندوق توسعه ملی و ارائه پیشنهادهایی برای اصلاح اساسنامهها و آسیبشناسایی چالش

 و دارایی یاقتصاد امورو اشتغال آفرین با تأکید بر نقش و کارکردهای وزارت  انیبندانشتدوین بسته سیاستی توسعه تولید  و اشتغال آفرین انیبندانشتسهیل و حمایت اصولی از تولید 

 های پیشران و عمرانی کشور، بازار سرمایه و بیمه در تأمین مالی پروژهیاتوسعههای ضوابط نحوه ارتقاء مشارکت بانک سینوشیپتدوین 

 سازی سامانه فاکتورینگفرآیندها در راستای توسعه و استقرار و پیادهبازطراحی 

 ایطراحی نظام تأمین مالی زنجیره

 های صندوق توسعه ملی و ارائه پیشنهادهایی برای اصلاح اساسنامهها و آسیبشناسایی چالش

( قانون بودجه سال 18قانونی تبصره ) حکم مؤثرو اجرای  دستورالعملهای توسعه استانی)تدوین طراحی سازوکار بهینه تصویب و پایش پروژه

 کل کشور( 1401

 یرضروریغهای دستوری و گذاریطراحی و پیگیری اجرای نقشه راه حذف قیمت کاهش مداخلات قیمتی دولت در نظام تولید

های رونق تولید )نه های دولتی در چارچوب سیاستارتقاء کارایی شرکت

 و رد دیون( ییدرآمدزا
 هاقانون اساسی در حوزه واگذاری 44های کلی اصل پیگیری تصویب لایحه اصلاح قانون اجرای سیاست

دسترسی و برخورد عادلانه با تقویت  -3

  انرژیهای حامل یارانه بنزین و تعمیم آن به سایر عیتوز بازپیگیری اجرای طرح  های حمایتینظام اعطای یارانه یساز هوشمند آحاد مردم

 های تعارض منافع در بازار سرمایه، نظام بانکی، صنعت بیمه و مناطق آزاد و ویژه اقتصادیشناسایی و طراحی الگوی مدیریت موقعیت های تعارض منافعحذف و یا مدیریت موقعیت
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انسداد ارتقاء سلامت اداری و  -4

 های فسادزاسازوکارها و گلوگاه

 های اقتصادی مربوطهدولتی و شاخص یهاسازمانهای دولتی و بودجه ها و بانکهای مالی شرکتطراحی نظام انتشار مؤثر صورت و ارتقاء شفافیت اطلاعات یساز هوشمند

 تدوین بسته سیاستی اصلاح ساختار نظام حسابرسی طراحی نظام یکپارچه نظارت مالی

 تدوین و پیگیری تصویب و اجرای سند ملی رمز ارزها زای تحریمبا تبعات تهدید آمیز و فرصت نگرانهدستانه و آیندهپیش ،فعالمواجهه  اقتصاد کشورکردن  ریناپذ میتحر -5

 ساله با چین 25تدوین پیشنهادهای سیاستی ناظر بر توافقنامه 

 ها و کنترل تهدیدهای به وجود آمده از نزاع روسیه با غرببرداری از فرصتتدوین پیشنهادهای سیاستی جهت بهره

 های پولی ناظر بر کنترل نقدینگی و ارائه پیشنهادهای سیاستی برای رصد و پایش تورمتدوین سیاست

 عملیاتی بودجه دولت و همچنین تفکیک بودجه ارزی و ریالی و تدوین چارچوب آن یتراز ناتدوین بسته پیشنهادی برای کاهش 

 - - و توسعه منابع توانمندسازی -8
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 گذاری اقتصادیهای معاونت سیاستها/پروژهمشخصات برنامه

 پروژه های احتمالی برنامه / ریسک مورد انتظاردستاوردهای نتایج ملموس و   عنوان برنامه / پروژه  ردیف
 برش استانی

 توضیحات )دارد/ندارد(

1 
 لیتکم و دیتول از ییزدا مانع» یمل نهضت یسازیجار

 «کشور مقررات از یدیتول ضد یهامقرره حذف ندیفرآ

 شفافیه مقررات حاکم بر ساده سبسازی و   یمجوزها صدورسازی و روان وکارهاک
 وکارکسب

  وکارکسببر محیط  مؤثر یهادستگاهوضع مقررات متعدد توسط -
مقررات دایی از  ئهیهمصوبات  موقعبهعدم اجرای درسه و -

 اجرایی یهادستگاهسوی 
 مقررات زدایی توسط دیوان عداله اداری ئهیهلغو مصوبات  -

 وکارکسبمرکز ملی  دارد

2 
 و دیتول موانع یریگیپ و پردازش افت،یدر سامانه جادیا

 یگذارهیسرما

 یگذارهیسرماایجاد پایگاه داده موانع تولید و  –1
 گذارانهیسرما و نیمخا ب یبرا یلیتحل یداشبوردها ارائه -2

 3- گفتگو تالارهای مشاورین داشبوردهای ارائه 

 وکارکسبمرکز ملی  دارد دقیق یهادادهعدم دریافه  -1

3 
های اقتصادی در سیاست یسازهماهنگطراحی سازوکار 

 های مختلفبخش

 ارتقاء هماهنگی در تیم اقتصادی دوله 

 های پولی، مالی، ارزی های اساسی برای سازگار نمودن سیاسهارائه معیارها و شاخص
 و تجاری

سازمان برنامه مقاومه دستگاه های دیگر از جمله بانک مرکزی و 
 با این تدابیر + ریسک عملیاتی ییراستاهمبرای پذیرش و 

 اقتصادی یگذاراسهیسدفاتر چهارگانه معاونه  دارد

4 

 اشتغالبنیان و تدوین بسته سیاستی توسعه تولید دانش

با تأکید بر نقش و کارکردهای وزارت امور اقتصادی  نیآفر

 و دارایی

  مصوب دوله کارمیتقسایفای نقش فعاغ در زمینه اقتصاد دانش بنیان بر اساس 

 تحقق شعار ساغ یسازنهیزم 

  انیبندانشتقویه نقش و کارکردهای وزارت متبوع برای حل موانع تولید 

 دارد ریسک عملیاتی +  عدم تصویب اختیارات لازم در دوله
عات بازارهای مالی و بازرگانی + امور مشببباورین مقام  دفتر مطال

 محترم وزارت

5 

 توسعه یهاپروژه شیپا و بیتصو نهیبه سازوکار یطراح

 یقانون حکم مؤثر یاجرا و دستورالعمل نیتدو)یاستان

 (کشور کل 1401 سال بودجه قانون( 18) تبصره

 ارتقاء شفافیه و تخصیص تصحیح تسهیلات
 هااستانتسهیل سازوکارهای اشتغاغ آفرینی در 

 و منا ق هااستانافزایش مشارکه 
 پیشگیری از انحرافات مالی

 مالی و پولی گذاراسهیسارتقاء کارآمدی 

 ریسک عملیاتی
 عدم مشارکه نظام بانکی

 تعارض منافع
 یسازمدغدفتر  دارد

6 

های تعارض شناسایی و طراحی الگوی مدیریت موقعیت

منافع در بازار سرمایه، نظام بانکی، صنعت بیمه و مناطق 

 آزاد و ویژه اقتصادی

 موردنظر یهاحوزهو تخصیص منابع در  یریگمیتصمشناسایی فرآیند 
 شناسایی مصادیق تعارض منافع 

 ارائه راهکارهای مناسب برای مدیریه بهینه تعارض منافع
 های حاکمیه شرکتی در بازار سرمایهبررسی چالش

 های عملیاتی شامل:ریسک

 ها و تنوع مصادیق تعارض منافعگستردگی موضوعات، چالش 

 موانع قانونی 

 دارد

 مطالعات بازارهای مالی و بازرگانی + معاونه امور بانکی دفتر
در مورد منا ق آزاد،  بق مقررات کنونی، بودجه دبیرخانه شببورای 

مان های سببباز مد حل درآ نا ق از م نا ق عالی م  نیتأمهای م
های منا ق مورد گردد، لذا نحوه نظارت دبیرخانه بر سبببازمانمی

 ابهام اسه.
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 گذاری اقتصادیمعاونت سیاست هااقدامات برنامهمشخصات : (3جداول )

 برش استانی -«کشور مقررات از یدیتول ضد یهامقرره حذف ندیفرآ لیتکم و دیتول از ییزدا مانع» یمل نهضت یساز یجار :عنوان برنامه/ پروژه 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

1 

شناسایی و انعکاس قوانین و 

مقررات مخل کسب و کار و 

پیشنهاد حذف یا اصلاح آن 

به دبیرخانه هیأت مقررات 

 زدایی

100 

بهبود فضای کسب و 

کار از طریق حذف 

 قوانین و مقررات زاید

اداره کل 

امور 

اقتصادی 

و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

سطح 

 استان

 تعداد 28/12/1401 01/03/1401

تعداد پیشنهاد 

واصله از 

استانها که 

در هیأت 

 بررسی شده 

-   

 برش استانی -یگذارهیسرما و دیتول موانع یریگیپ و پردازش افت،یدر سامانه جادیاعنوان برنامه/ پروژه : 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

 احتمالی اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش
 فرمول سنجش

 دوره

 سنجش

1 

بررسی و پردازش و استعلام 

های واصله از درخواست

 های اجراییدستگاه

40 
بررسی و تدقیق در مسائل واحدهای تولیدی و 

گذاری و جلوگیری از بررسی سرمایه
 های مشکوک و مبهمدرخواسه

 درصد 28/12/1401 01/03/1401

تعداد 
های درخواسه

تحه بررسی به 
 تعداد واصله

   

2 

ها و معضلات ارائه درخواست

واحدهای تولیدی که قابلیت 

بررسی در کمیته کسب و کار 

و کارگروه رفع موانع تولید 

 دارد

40 
بهبود فضای  معاضدت و تعامل با ستاد در جهه

 کسب و کار
 درصد 28/12/1401 01/03/1401

تعداد درخواستهای 
ارائه به ستاد 
نسبه به تعداد 

درخواستهای 
 تایید شده

   

3 
پیگیری اجرای مصوبات 

 کارگروه و کمیته در استان
20 

ها از  ریق پیگیری ارتقا توان اجرایی دستگاه
 مستمر مصوبات در سطح استان

 درصد 28/12/1401 01/03/1401
درصد اجرای 

 مصوبات
   

 

 



 

7 

 

 

 برش استانی -مختلف یهابخش در یاقتصاد یهااستیس یسازهماهنگ سازوکار یطراحعنوان برنامه/ پروژه : 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

 احتمالی اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

1 

های بررسی کارشناسی سیاست

اقتصادی با تاکید بر اثرگذاری و 

ها و تدوین تأثیر آن در استان

 گزارش سیاستی

60 
ارتقاء هماهنگی سیاستها و ارائه 
 ملاحظات استانی به ستاد

اداره کل امور 

اقتصادی و 

دارایی 

 هااستان

های اجرایی در سطح دستگاه

 استان
   - شمارش تعداد  29/12/1401 1/3/1401

2 

ارائه گزارش سیاستی در راستای 

هماهنگی و سازگاری سیاستهای 

 هااجرایی در استان

40 
ارتقاء توان کارشناسی و 
 سیاستگذاری کشور

اداره کل امور 

اقتصادی و 

دارایی 

 هااستان

های اجرایی در سطح دستگاه

 استان
   - شمارش تعداد  29/12/1401 1/3/1401

 برش استانی –بنیان و اشتغال آفرین با تأکید بر نقش کارکردهای وزارت امور اقتصادی و دارایی عنوان برنامه/ پروژه : تدوین بسته سیاستی توسعه تولید دانش

 ردیف
 (100)مجموع وزن اقدام  عنوان اقدام 

نتایج ملموس و 

مورد دستاوردهای 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های احتمالی ریسک

 اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

1 

بررسی کارشناسی قانون و 

ها و برنامه وزارت اقتصاد نامهآیین

برای تحقق شعار سال و ارائه 

ملاحظات کارشناسی در سطح استان 

برای عملیاتی نمودن راهبردهای 

وزارت متبوع و ایفای نقش فعال در 

 تحقق شعار سال

70  

امور اداره کل 

اقتصادی و 

 هادارایی استان
های دستگاه

اجرایی 

در سطح 

 استان

   - شمارش تعداد  29/12/1401 1/3/1401

2 
تدوین گزارش سیاستی و ارائه آن به 

 ستاد
30  

اداره کل امور 

اقتصادی و 

 هادارایی استان

های دستگاه

اجرایی 

در سطح 

 استان

   - شمارش تعداد  29/12/1401 1/3/1401
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 برش استانی -(کشور کل 1401 سال بودجه قانون( 18) تبصره یقانون حکم مؤثر یاجرا و دستورالعمل نیتدو)یاستان توسعه یهاپروژه شیپا و بیتصو نهیبه سازوکار یطراحعنوان برنامه/ پروژه : 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های احتمالی ریسک

 اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

1 
های اجرایی استانی تعیین سهم دستگاه

 18از اعتبارات تبصره 
5  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 29/12/1401  
درصد تحقق 
 برنامه

- -   

2 

عملکرد و بهبود ارتقا اجرای برنامه 

فرآیندهای دبیرخانه کمیته استانی در 

های جلب مشارکت کلیه دستگاه

 اجرایی استان

15  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 
درصد تحقق  29/12/1401

 برنامه
- -   

3 

بررسی و  تدوین گزارش سیاستی در 

پیشران و  هایخصوص پروژه

مندی از هایی که قابلیت بهرهطرح

را دارند و ارائه آن  18اعتبارات تبصره 

 به ستاد

60  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 
29/12/1401 

تعداد 
های گزارش

ارائه شده به 
ستاد به 
تعداد 
های  رح

مصوب شده 
در کمیته 
 استانی

- -   

4 

پیگیری و نظارت بر تخصیص و اجرای 

ها در چارچوب دستورالعمل طرح

 ابلاغی

20  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 
درصد تحقق  29/12/1401

 برنامه
- -   
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 برش استانی-های تعارض منافع در بازار سرمایه، نظام بانکی، صنعت بیمه و مناطق آزاد و ویژه اقتصادیمدیریت موقعیتشناسایی و طراحی الگوی عنوان برنامه/ پروژه : 

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های احتمالی ریسک

 اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش
 فرمول سنجش

 دوره

 سنجش

1 

بررسی کارشناسی شناسایی 

های تعارض منافع در بازارهای موقعیت

مالی، بازار سرمایه، نظام بانکی، 

 مناطق آزاد و نظام تجاری کشور

50  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 29/12/1401  
درصد تحقق 
 برنامه

- -   

2 

تدوین گزارش سیاستی در خصوص 

ها در راهکارهای مدیریت موقعیت

 سطح استان

50  

اداره کل امور 

اقتصادی و دارایی 

 هااستان

های دستگاه

اجرایی در 

 سطح استان

1/3/1401 29/12/1401  
درصد تحقق 
 برنامه

- -   
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 معاونت توسعه مدیریت و منابع یهاپروژه /هابرنامه و راهبرد ،یراهبرد محور

 پروژه برنامه/ راهبرد محور راهبردی

 - - تأمین مالی پایدار و غیرتورمی دولت -1

آفرینی، تولید و تجارت رسمی )با تأکید بر اقتصاد تسهیل و حمایت از ثروت -2

 بنیان(دانش
- - 

 - - برخورد عادلانه با آحاد مردمتقویت دسترسی و  -3

 - - های فسادزاارتقاء سلامت اداری و انسداد سازوکارها و گلوگاه -4

 - - ناپذیر کردن اقتصاد کشورتحریم-5

 - - المللیهای بیناستفاده بهینه از ظرفیت -6

 - - مهار پایدار تورم -7

 پروری و نظام شایستگیمدیریت استعداد، جانشین

 نامه فرهنگ سازمانیاستقرار نظام

 مدیریت بهینه اعتبارات در ستاد، واحدهای تابعه و وابسته

 هااستانستاد و  هایداراییمدیریت بهینه و مولدسازی 

 استقرار نظام تعالی و معماری سازمانی

ستاد، واحدهای تابعه و در  یوربهرهو چرخه مدیریت  ریزینظام برنامه استقرار

 وابسته

  مدیریت تفویض اختیار به واحدهای استانی ییتمرکززدا
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 های معاونت توسعه مدیریت و منابع ها/پروژهمشخصات برنامه

 ردیف
 های احتمالی برنامه / پروژهریسک نتایج  ملموس و دستاوردهای مورد انتظار عنوان برنامه / پروژه

 برش استانی

 )دارد/ندارد(
 توضیحات

 پروری و نظام شایستگیمدیریت استعداد، جانشین 1
 اجرایی یهادستگاه در موجود مستعد افراد نگهداشه و شناسایی -

 آینده در کلیدی مشارل برای مستعد کارکنان در شغلی آمادگی ایجاد -
  دارد 

 خلق ارزش نامه فرهنگ سازمانیاستقرار نظام 2
عدم همکاری واحدهای وزارت 

 متبوع
  دارد

 استقرار نظام تعالی و معماری سازمانی 3
 ساختار و بهبود فرایندهای سازمانی  یساز چابک-

 ارتقاء دانش سازمانی کارکنان-
  دارد عدم همکاری واحدهای ستادی

4 
 در یوربهره تیریمد چرخه و ریزیبرنامه نظام استقرار

 وابسته و تابعه یواحدها ستاد،

 گیریسازی و تصمیمبهبود تصمیم-
 برخورداری از انعطاف استراتژیک-

 ای و پایش آندقه در تدوین و توسعه اسناد برنامهایجاد سرعه و  -
 ایجاد گزارش کنترلی و مدیریتی برای بهبود نحوه مدیریه برنامه -

همکاری ضعیف واحدها و  -
 های وابسته دستگاه

 عدم خرید و استقرار سامانه -

  دارد

 مدیران کل استانی و تسریع در انجام امورتمرکز زدایی و افزایش اختیارات   مدیریت تفویض اختیار به واحدهای استانی 5
در ارساغ نظرات توسط  تأخیر

 دبیران منا ق و واحدهای ستادی
  دارد
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 های معاونت توسعه مدیریت و منابعها/پروژهمشخصات اقدامات برنامه 

 

 برش استانی  –پروری و نظام شایستگی عنوان برنامه/ پروژه : مدیریت استعداد، جانشین

 عنوان اقدام  ردیف

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار 

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

 احتمالی اقدام 
 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش 

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

14کمی

01 

 برگزاری آزمون استعداد 1
شناسایی کارکنان 

 مستعد

اداره کل امور 
اقتصادی و دارایی 

 استان

مرکز نوسازی 
 اداری

   100  درصد  درصد پیشرفه 28/12/1402 1/2/1401

 رتبه بندی کارکنان 2

رتبه بندی کارکنان بر 
اساس استعداد و 

 توانایی ها

اداره کل امور 
اقتصادی و دارایی 

 استان

مرکز نوسازی 
 اداری

   100  درصد  درصد پیشرفه 28/12/1402 1/2/1401

 تدوین برنامه توسعه فردی 3
توسعه توانمندی 

 کارکنان

اداره کل امور 
اقتصادی و دارایی 

 استان

مرکز نوسازی 

   100  درصد  درصد پیشرفه 28/12/1402 1/2/1401 اداری

 ارزیابی عملکرد خاص  4

شناخه استعدادها و 
ویژگیهای منحصر 

 بفرد کارکنان

اداره کل امور 
اقتصادی و دارایی 

 استان

مرکز نوسازی 

   100  درصد  درصد پیشرفه 28/12/1402 1/2/1401 اداری
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 برش استانی - فرهنگ سازمانی نامهعنوان برنامه/ پروژه : استقرار نظام

 

 

  

 عنوان اقدام  ردیف

وزن اقدام 

)مجموع 

100) 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای 

 مورد انتظار 

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

احتمالی 

 اقدام 

 توضیحات 

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش 

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

140کمی

1 

1 

تسری دستاورهای پروژه مدیریت فرهنگ 

سازمانی به واحدهای استانی وزارت امور 

 اقتصادی و دارایی

70 

عملیاتی شدن 
مدیریه 
فرهنگ 

سازمانی در 
واحدهای 
 استانی

اداره کل امور 
اقتصادی و 
 دارایی استان

مرکز نوسازی 
 اداری

1/2/1402 1/12/1402 
درصد 
 پیشرفه

   100  درصد 

2 

ارائه بازخورد پیاده سازی و اجرای 

دستاوردهای مدیریت فرهنگ سازمانی از 

سوی واحدهای استانی به ستاد وزارت 

 امور اقتصادی و دارایی

30 

بهبود فرهنگ 
سازمانی 

مجموعه وزارت 
امور اقتصادی و 

 دارایی

امور اداره کل 
اقتصادی و 
 دارایی استان

مرکز نوسازی 
 اداری

1/2/1403 1/12/1403 
درصد 
 پیشرفه

   100  درصد 
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 برش استانی -عنوان برنامه/ پروژه: استقرار نظام تعالی و معماری سازمانی

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و 

 دستاوردهای مورد انتظار 

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 شاخص سنجش  پایان شروع همکار مسئول
فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

 1401کمی

1 
برگزاری دوره آموزشی مدیریت 

 APOدانش بر مبنای مدل  
30% 

تسهیم دانش و یادگیری 

 دانش در استان ها 

کلیه استان 
  های تابعه

 گزارش  درصد پیشرفه  28/11/1401 2/7/1401 
شش 
 ماه 

100 
عدم برگزاری توسط 
 استان های مربو ه 

 

2 
استقرار و بهر ه برداری نرم افزار 

 مدیریت دانش  در استان ها 
70% 

تسهیم دانش و بهر ه برداری  

 دانش در استان ها

کلیه استان 
 های تابعه

 20 سالانه  گزارش درصد پیشرفه 28/11/1402 28/11/1401 

عدم همکاری و تعیین 
بودجه برای نصب و 
 راه اندازی نرم افزار 

 

 

 برش استانی -ستاد، واحدهای تابعه و وابستهدر  یوربهرهو چرخه مدیریت  ریزینظام برنامه عنوان برنامه/ پروژه: استقرار

 ردیف
 عنوان اقدام 

وزن اقدام 

)مجموع 

100) 

نتایج ملموس و 

دستاوردهای 

 مورد انتظار 

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

 احتمالی اقدام 
 توضیحات 

 شاخص سنجش  پایان شروع همکار مسئول
فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش
 1401کمیهدف 

1 

ارائه گزارش عملکرد برنامه های 

عملیاتی برش استانی سند تحول و 

 راهبردی

 

 
اداره کل امور اقتصادی و 

 دارایی استان ها 

دفتر امور استان ها و مرکز 
 نوسازی

   100   درصد عملکرد 28/12/1401 01/01/1401

 ارائه گزارش عملکرد برنامه بهبود 2
 

 
اداره کل امور اقتصادی و 

 دارایی استان ها 

دفتر امور استان ها و مرکز 
 نوسازی

   100   درصد عملکرد 28/12/1401 01/01/1401

 استقرار چرخه مدیریت بهره وری 3
 

 
اداره کل امور اقتصادی و 

 دارایی استان ها 

دفتر امور استان ها و مرکز 
 نوسازی

   100   گزارش ماهانه 28/12/1401 01/01/1401
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 برش استانی - عنوان برنامه/ پروژه: مدیریت تفویض اختیار به واحدهای استانی

 

ف
ردی

 

 عنوان اقدام 

وزن 

اقدام 

)مجموع 

100) 

نتایج  ملموس و 

 دستاوردهای مورد انتظار 

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

های ریسک

 احتمالی اقدام
 توضیحات

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش 
 فرمول سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

14کمی

01 

 یگزارش روند اجرا هیته 1

 شده ضیموارد تفو
15 

آسیب شناسی و اجرای 

کامل موارد تفویض شده 

 به استان ها

 15/10/1401 1/4/1401  ادارات کل استانی
تعداد 

 گزارش
  3 ماهه 3 -

ماهه  3گزارش شده  لیفرم تکم

اول، دوم و سوم پس از اتمام 

به دفتر  نامهماهه طی  3دوره 

 ها ارسال شود.امور استان

2 

جمع و  مناطق نشست یبرگزار

عضو  یهانظرات استان یبند

درخصوص موارد  منطقه

 جدید قابل تفویض

25 

تمرکز زدایی و افزایش 

اختیارات مدیران کل 

تسریع در انجام استانی و 

 امور

 15/4/1401 1/3/1401  ادارات کل استانی
تعداد 

 گزارش

  1 ماهه 3 -

نشست برگزار شده و صورتجلسه 

جمع بندی نظرات در قالب 

فرم درخواستی طی نامه به دفتر 

 امور استانها ارسال شود

 یجلسات شورا یبرگزار 3

  یاستان یرانیمد یهماهنگ
15 

 شبردیپ در شورا یبخش اثر

 و وزارت یهابرنامه

 هایسازمیتصممشارکت در 

 یهایریگمیتصم و

 استانستاد و  یاقتصاد

 اداره کل استانی
 5/1/1401 1401/11/30 

تعداد 

 جلسه
  6 ماهه 6 -

شده گزارش  لیفرم تکم

 6پس از اتمام دوره عملکرد، 

ت اصورتجلسماهه به همراه 

ها به دفتر امور استان نامه طی

 ارسال شود.

4 
در  ینشست منطقه ا یبرگزار

و ها کل استان رانیسطح مد

 کارگروه های تخصصی 

15 

گانه در 9هم افزایی مناطق 

پیشبرد اهداف و 

های وزارت متبوع برنامه

 و استان ها

 1401/11/30 5/1/1401  مناطق رانیدب
تعداد 

 نشست
  8 ماهه 6 -

شده گزارش  لیفرم تکم

 6پس از اتمام دوره عملکرد، 

صورتجلسات ماهه به همراه 

ها به دفتر امور استان نامه طی

 ارسال شود.

5 
 و ارسال کنترل ل،یتکم

و آماری عملکرد  جداول

 درآمدهای استان

30 
بهبود عملکرد استان در 

 های عملکردی شاخص
 15/10/1401 1401/1/5  اداره کل استانی

تعداد 

 گزارش
  8 ماهه 3 -

گزارش شده  لیتکم جداول

 3مذکور پس از اتمام دوره 

به دفتر امور  نامهماهه طی 

 ها ارسال شود.استان
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 مرکز فناوری اطلاعات، امنیت فضای مجازی و اقتصاد هوشمند یهاپروژه /هابرنامهمشخصات 

  

ف
ردی

 
  های احتمالی برنامه / پروژهریسک دستاوردهای مورد انتظار نتایج ملموس و   عنوان برنامه / پروژه

 برش استانی

 )دارد/ندارد(

 ارزیابی مخاطرات و تدوین طرح مواجهه با تهدیدات 2

 شدهییشناساهای احتمالی پذیریاسناد آسیب -
 ی ا لاعاتیهاسامانهاسناد ارزیابی مخا رات -
 ی ا لاعاتیهاسامانهدریافه گواهی امنیه -
 ی ا لاعاتیهاسامانهارتقاء سطح امنیه -

 موقع پیمانکارانعدم همکاری مناسب و به-
 کمبود نیروی انسانی متخصص-

کمبود بودجه برای اقدامات ارزیابی و بر رف سازی -
 هاپذیریآسیب

 یسازماندرونهای بین دستگاهی و عدم همکاری-

 دارد

 وکارکسبطراحی و اجرای طرح تداوم  3
 ی ا لاعاتیهاییدارا وکارکسبتداوم  شدهنیتدوهای  رح-

 های سایبرینتایج رزمایش-
 ها و خدمات وزارتخانهپذیری سامانهارتقاء سطح امنیه و دسترس-

 موقع پیمانکارانعدم همکاری مناسب و به-
 کمبود نیروی انسانی متخصص-

 منابع مورد نیاز نیتأمکمبود بودجه برای -
ودن افراد کلیدی درگیر در  رح در زمان در دسترس نب-

 نیاز به اجرای  رح

 دارد

 (ISMSاجرای طرح مدیریت امنیت فناوری اطلاعات ) 4
 سند مدغ بلوغ امنیتی فعلی و مطلوب وزارتخانه -

 ی و مستندسازی فرایندهای کاری حوزه فناوری ا لاعاتدهسازمان-
 ارتقاء سطح امنیه فناوری ا لاعات -

 همکاری مناسب واحدهای سازمانیعدم -
 کمبود نیروی انسانی متخصص-

 کمبود منابع مالی-
 دارد



 

17 

 

 

 برش استانی -عنوان برنامه/ پروژه : ارزیابی مخاطرات و تدوین طرح مواجهه با تهدیدات

 

 

 

 

 

ف
ردی

 

 عنوان اقدام 
وزن اقدام 

 (100)مجموع 

نتایج ملموس و دستاوردهای 

 مورد انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 شاخص سنجش پایان شروع همکار مسئول
فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

 1401کمی

1 
تدوین سند مخاطرات 

 هاسامانه ها و سرویس
20 

ی هاسامانهاسناد ارزیابی مخا رات -
 ا لاعاتی

 هاارتقاء امنیه سامانه -

فناوری  واحد

 استان ا لاعات

مرکز مدیریه 
 راهبردی افتا
پیمانکاران 

 هاسامانه
سایر واحدهای 
 ادارات کل استانی

 %50 سالانه  درصد تحقق 29/12/1402 1/7/1401

 کمبود نیروی انسانی
های عدم همکاری-

 یسازماندرون
 

2 
راه اندازی سامانه جمع 

 آوری و مدیریت لاگ
40 

های لاگ دارایی جمع آوری و مدیریه
 ا لاعاتی

ارتقاء سطح پیشگیری از حوادث امنیتی -
 و شناسایی رخدادها و تهدیدات

 ارتقاء امنیه فاوا-

فناوری  واحد

 %50 ماههسه  درصد تحقق 31/3/1402 1/5/1401 - استان ا لاعات

 کمبود نیروی انسانی
های عدم همکاری-

 یسازماندرون
کمبود بودجه در جهه -

 منابع نیتأم

 

 40 اجرای تست نفوذپذیری 3

های احتمالی پذیریشناسایی آسیب
 هاآنها و اقدام در جهه رفع سامانه

ارتقاء سطح پیشگیری از حوادث امنیتی -
 و شناسایی رخدادها و تهدیدات

 ارتقاء امنیه فاوا-

فناوری  واحد

 29/12/1401 1/7/1401 - استان ا لاعات
تعداد برگزاری -

 تسه نفوذپذیری
 1 سالانه شمارش

 کمبود بودجه-
 کمبود نیروی انسانی-
های عدم همکاری-

 یسازماندرون
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 برش استانی -وکارکسبعنوان برنامه/ پروژه : طراحی و اجرای طرح تداوم 

ف
ردی

 

 عنوان اقدام 

وزن 

اقدام 

)مجموع 

100) 

نتایج ملموس و دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

1کمی

401 

1 
ی تداوم هاطرحتهیه و تدوین 

 ی حیاتیهاسامانه وکارکسب
65 

 وکارکسبتداوم  شدهنیتدوهای  رح
 دارایی

 وکارهاکسبها و ارتقاء امنیه سامانه-
 هاپذیری سامانهارتقاء سطح دسترس-

فناوری  واحد

 استان ا لاعات
سایر واحدهای درون 

 سازمانی
 %30 سالانه - درصد تحقق 29/12/1402 01/07/1401

 کمبود نیروی انسانی-
های بین دستگاهی و عدم همکاری-

 یسازماندرون

 

 35 برگزاری رزمایش سایبری- 2
های تداوم شناسایی نقاط ضعف  رح-

 وکارکسب

فناوری  واحد

 استان ا لاعات
سایر واحدهای درون 

 سازمانی
01/10/1401 31/6/1402 

تعداد -
های رزمایش

 برگزارشده
 ماههشش شمارش

1 
 رزمایش

 کمبود نیروی انسانی-
 یسازماندرونهای عدم همکاری-
 منابع نیتأمکمبود بودجه در جهه -

 

 

 برش استانی -(ismsعنوان برنامه/ پروژه : اجرای طرح مدیریت امنیت فناوری اطلاعات )

ف
ردی

 

 (100)مجموع وزن اقدام  عنوان اقدام 
نتایج ملموس و 

 دستاوردهای مورد انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

 1401کمی

1 

شناسایی وضع موجود 

فناوری اطلاعات و تهیه 

شناسنامه دارایی های 

 حیاتی

35 

 هاییداراشناسایی وضع موجود -
 و فرایندهای حوزه فاوا

تدوین مدغ بلوغ امنیتی فعلی و -
 مطلوب وزارتخانه

 ارتقاء امنیه فاوا-

فناوری  واحد

 استان ا لاعات

سایر -
واحدهای درون 

 سازمانی
 مرکز افتا-

1/5/1401 30/3/1402 
تعداد اسناد -

 تدوین شده
 و اجرایی شده

 سند  5 ماههسه شمارش

عدم همکاری مناسب و -
 موقع پیمانکارانبه

 کمبود نیروی انسانی-
های بین عدم همکاری-

 یسازماندروندستگاهی و 

 

2 

انجام اقدامات و 

پیکربندی های امنیتی در 

جهت ارتقاء سطح امنیت 

فاوا در راستای مدل بلوغ 

 ارائه شده از مرکز افتا

65 

مستندات پیکربندی امن -

 ی ا لاعاتیهاییدارا

 ارتقاء امنیه فاوا-

فناوری  واحد

 استان ا لاعات

سایر -
واحدهای درون 

 سازمانی
 مرکز افتا-

 100 سالانه - درصد تحقق 29/12/1401 1/5/1401
 کمبود نیروی انسانی

 کمبود بودجه
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 های اقتصادی و فنی ایرانگذاری و کمکسازمان سرمایه یهاپروژه /هابرنامه و راهبرد ،یراهبرد محور

 پروژه برنامه/ راهبرد محور راهبردی

 - - تأمین مالی پایدار و غیرتورمی دولت -1

رسمی )با آفرینی، تولید و تجارت تسهیل و حمایت از ثروت -2

 بنیان(تأکید بر اقتصاد دانش
 یگذارهیسرماطرح اطلس  گذاری خارجیتسهیل جذب سرمایه

 - - تقویت دسترسی و برخورد عادلانه با آحاد مردم -3

های انسداد سازوکارها و گلوگاهارتقاء سلامت اداری و  -4

 فسادزا
- - 

 طرح تدوین برنامه جامع مقابله با تحریم

 طرح راهبری و اجرای برنامه جامع مقابله با تحریم

 ( به کشورهای هدفیگذارهیسرماطرح اعزام رایزنان بازرگانی)

ها جهت پشتیبانی و پاسخگویی در حوزه طرح ایجاد میز رابط با سفارتخانه

 گذاری از کشورهای همسو و همسایهجذب سرمایه

 - - مهار پایدار تورم -7

 توانمندسازی و توسعه منابع -8

ساختارها و فرایندها با هدف گسترش دامنه اصلاح 

مأموریت سازمان به حوزه هدایت و جذب 

 گذاری داخلی و خارجیسرمایه

های اقتصادی و فنی ایران گذاری و کمکطرح اصلاح اساسنامه سازمان سرمایه

 ساختار با برنامه راهبردی یسازمتناسب منظوربه
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های اقتصادی و فنی ایرانگذاری و کمکسازمان سرمایه هایها/ پروژهاقدامات برنامهمشخصات   

 برش استانی های احتمالی برنامه / پروژهریسک نتایج ملموس و دستاوردهای مورد انتظار عنوان برنامه / پروژه ردیف

 )دارد/ندارد(
 توضیحات

 * یگذارهیسرماطرح اطلس  1
 یگذارهیسرمای از ا لس برداربهره

 یگذارهیسرماسامانه ملی ا لس 

 ربطیذی هابخشو  هادستگاهعدم اقدام و همکاری 

 ی نشدهنیبشیپی فنی هاچالش

 اخذ مجوزهای امنیتی مربو ه نظیر کمیته راهبردی افتا

  دارد

 

 یگذارهیسرماطرح اطلس : عنوان برنامه/ پروژه 

 عنوان اقدام  ردیف

نتایج ملموس و 

دستاوردهای مورد 

 انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ  واحد 

 توضیحات  های احتمالی اقدام ریسک

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش 

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

 1401کمی

1 
از اطلس  یبرداربهرهتکمیل و 

 خارجی یگذارهیسرما
 ی از ا لسبرداربهره

 سازمان
 یگذارهیسرما

 درصد 50 ماههشش  درصد پیشرفه 1402/12/25 1401/01/15 

ی هابخشو  هادستگاهعدم اقدام و همکاری 
 ربطیذ

 ی نشدهنیبشیپی فنی هاچالش

اخذ مجوزهای امنیتی مربو ه نظیر کمیته راهبردی 
 افتا

 

2 
*سامانه ملی اطلس 

 خارجی یگذارهیسرما
 ی از سامانهبرداربهره

 سازمان
 یگذارهیسرما

 
اتمام مرحله 
 استانی

 درصد 0   درصد پیشرفه 25/12/1402

 عدم اتمام مرحله استانی

 های فنیچالش
 اخذ مجوزهای امنیتی مربو ه

 

 ی خواهد شد.برداربهرهایجاد و  1402ی خارجی)فاز اول( و پس از خاتمه دوره سنجش فاز اول، تا پایان سال گذارهیسرمای از اطلس برداربهره*این سامانه پس از تکمیل و 
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 برش استاتی –گذاریطرح اطلس سرمایهعنوان برنامه/ پروژه : 

 ردیف
 عنوان اقدام

وزن 

اقدام 

)مجموع 

100) 

نتایج ملموس و 

 دستاوردهای مورد انتظار

 ارزیابی و سنجش تاریخ واحد

 توضیحات  های احتمالی اقدامریسک

 پایان شروع همکار مسئول
شاخص 

 سنجش

فرمول 

 سنجش

 دوره

 سنجش

هدف 

14کمی

01 

 پیگیری برای تشکیل کمیته استانی 1
25 

ایجاد کمیته؛ صدور و تجدید 
احکام توسط استاندار؛ 

تشکیل جلسات کمیته با 
 حضور استاندار

 استاندار و 
کل امور اقتصادی و اداره

 دارایی استان

- 01/01/1401 25/12/1401 

تشکیل 
کمیته و 
صدور 
 احکام

صدور احکام 
و تشکیل 
 جلسات

 ندارد شش ماهه

عدم صدور احکام توسط استاندار 
روزرسانی احکام با محترم؛ عدم به

انتصابات جدید؛ عدم مشارکه 
استاندار محترم در جلسات کمیته؛ 

های عدم حضور کلیه دستگاه
ربط استانی و عدم متولی و ذی

 نهادهای امنیتی استاندعوت 

در این مرحله لازم اسه ضمن 
تشکیل کمیته استانی ا لس 

های با حضور کلیه دستگاه
های اجرائی و نیز، دستگاه

امنیتی استان، احکام مربو ه 
توسط استاندار محترم برای 

 اعضا صادر گردد.

2 

پیگیری برای ایجاد و به 

روزرسانی بانک های اطلاعاتی 

 اراضی

25 

بانک اطلاعاتی توسط ایجاد 
ربط؛ های اجرائی ذیدستگاه

های اطلاعاتی روزرسانی بانکبه
سازی ایجاد شده ؛ رقومی

های اطلاعاتی و تعریف بانک
اطلاعات در بستر شبکه اطلاعات 

 مکانی

کل امور اقتصادی و اداره
دارایی استان )مرکز 
خدمات سرمایه گذاری 

 استان(
 

های دستگاه
اجرائی 
استانی 
تخصیص 
 دهنده زمین

01/01/1401 25/12/1401 

ایجاد و به
روزرسانی 
بانک های 
ا لاعاتی 
و رقومی 
سازی آن 

 ها

وجود بانک 
ا لاعاتی 
به روز در 
دستگاه 
استانی 
ذیربط 
برپایه 
سیستم 
ا لاعات 
 مکانی

 ندارد شش ماهه

های ا لاعاتی عدم گردآوری بانک
های اچرائی )به هر توسط دستگاه
های به روزرسانی بانک دلیل(؛ عدم

های ا لاعاتی توسط دستگاه
اجرائی )به هر دلیل( ؛ عدم دقه در 

های روزرسانی بانکگردآوری و به
های اجرائی؛ عدم ا لاعاتی دستگاه

رقومی سازی ا لاعات گردآوری 
های اجرائی؛ شده توسط دستگاه

ها و عدم استفاده از سیستم
های مدرن و متداوغ تکنولوژی

ات جغرافیایی؛ بروز ا لاع
 بینی نشدهمشکلات فنی پیش

در این مرحله باید خوراک تهیه 
گذاری از بانکا لس سرمایه

های ا لاعاتی مربوط به 
های حوزه عملکرد دستگاه

اجرائی تهیه و نزد خودشان 
 نگهداری شود.

3 
ها پیگیری برای استفاده از داده

 استانی SDIدر بستر 
25 

تشکیل جلسات هماهنگی با 
ریزی سازمان مدیریت و برنامه

های استان؛ تطبیق بانک
های قابل اطلاعاتی با فرمت

استانی؛ تعریف  SDIاستفاده در 
الزامات و سطوح دسترسی برای 

ها ارتباط بانک اطلاعاتی دستگاه
؛ اتصال بانک SDIبا سامانه 

های مربوطه به اطلاعاتی دستگاه
SDI جاد پلتفرم اطلس استانی؛ ای

استان و الکترونیکی  SDIدر بستر 
سازی فرآیند تخصیص و 

 واگذاری اراضی استان

کل امور اقتصادی و اداره
دارایی استان )مرکز 
خدمات سرمایه گذاری 

 استان(
 

های دستگاه
اجرائی 
استانی 
تخصیص 
 دهنده زمین

پایان مرحله 
 پیشین

25/12/1401 

اتصاغ بانک
های 

ا لاعاتی 
دستگاه 
های 

اجرائی به 
SDI 
 استان

الکترونیکی 
شدن 
فرایند 

شناسایی، 
انتخاب و 
تخصیص 
زمین در 
سطح 
استان از 
 ریق 
 ا لس

 ندارد شش ماهه

های های بانکعدم مطابقه فرمه
استان؛  SDIا لاعاتی تهیه شده با 
های اجرائی؛ عدم همکاری دستگاه

عدم اخذ مجوزهای مربو ه نظیر 
ها؛ عدم تا برای اتصاغ سامانهاف

توجه کافی به تعیین دقیق سطوح 
دسترسی؛ عدم تهیه پلتفرم مناسب 
برای الکترونیکی سازی درخواسه 
ها و انتخاب و تخصیص اراضی؛ 

های عدم همکاری دستگاه
مربو ه؛ بروز مشکلات فنی 

 بینی نشدهپیش

در این مرحله باید خوراک تهیه 
لب شده در مرحله قبل، در قا

برداری به سامانه قابل بهره
SDI  استان متصل و پس از

تعیین سطوح دسترسی و 
ایجاد پلتفرم مناسب، در 
نهایه منجر به الکترونیکی 
شدن فرآیند انتخاب و 
تخصیص زمین در استان 

 گردد.
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4 

پیگیری برای اتصال به پورتال 

ملی و ایجاد اطلس 

 گذاری کشورسرمایه

25 

اتصال اطلس استانی به اطلس 
ملی؛ ایجاد  SDIملی در بستر 

های ملی برای سطح دسترسی
گذاری کشور؛ اطلس سرمایه

گذاری ارتباط اطلس ملی سرمایه
 به درگاه ملی مجوزهای کشور

سازمان سرمایه 
کل امور ادارهگذاری)

اقتصادی و دارایی 
 (استان

سازمان نقشه 
 -برداری
مرکز 

 راهبردی افتا

ن مرحله پایا
 پیشین

25/12/1402 

 اتصاغ ا لس
های 

استانی در 
 SDIبستر 

 ملی

اتصاغ ا لس 
به درگاه 
ملی 

مجوزهای 
 کشور

 ندارد شش ماهه

های استانی؛ عدم تکمیل ا لس
توقف همکاری سازمان 

برداری کشور؛ توقف همکاری نقشه
مرکز راهبردی افتا و نهادهای 
مشابه؛ عدم ایجاد پلتفرم مناسب 

برداری نهایی از ا لس؛ بهرهبرای 
عدم اتصاغ به درگاه ملی 
مجوزهای کشور؛ بروز مشکلات 

 بینی نشده؛ فنی پیش

در این مرحله از ترکیب ا لس
های سرمایه گذاری استانی، 

گذاری ملی ا لس سرمایه
تشکیل شده و در نهایه با 
اتصاغ به درگاه ملی مجوزها 
کلیه اقدامات سرمایه گذاارن 

و مطالعه بازار و از بررسی 
انتخاب محل پروژه تا اخذ 

صورت مجوزهای مربو ه، به
 الکترونیکی انجام خواهدشد.

 

 

 

 


