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 ذيحسابي و اداره كل امور مالي 

 ذيحسابي

 اداره كل امور مالي 

 

) 19(تبصره ) و(بند ) 1(آئين نامه اجرائي جزء ) 10(قانون محاسبات عمومي كشور و به استناد ماده )  128( در اجراي ماده 
هيئـت محتـرم وزيـران     25/1/1386مـورخ  ه  37142ت /8313كل كشور موضـوع تصـويبنامه شـماره     1386قانون بودجه سال 

دستور العمل حسابداري دريافت و پرداخت وجوه حقوق و مزاياي مستمر كاركنان رسمي و پيماني دستگاه هاي اجرائـي ملـي   
به تائيـد ديـوان محاسـبات     27/3/1386مورخ  142/400/2تبصره يادشده كه طي نامه شماره ) و(بند ) 1(و استاني مشمول جزء 

 .به شرح زير براي اجراء ابلاغ ميگردد كشور رسيده است
ذيحساب يا مقام مجاز درخواست كننده دسـتگاههاي اجرائـي يادشـده بايسـتي در مركـز و اسـتان مطـابق نمونـه فرمهـاي           -1

) CD(حسب مورد از اداره كل خزانه يا خزانه معين استان به انضـمام ليسـت و يـا لـوح فشـرده      ) پيوست(درخواست وجه 
مستمر قانوني مندرج در احكام كارگزيني و حق عائله مندي و اولاد ماهيانه كاركنان رسمي و پيمـاني   حقوق و فوق العاده

و كسور بازنشستگي و حق بيمه و حق درمـان  ) 1386تفاوت احكام سال (آنان  1386از جمله مطالبات پرداخت نشده سال 
و يك نسخه از ) CD(لوح فشرده لاصه ليست و يا سهم دولت و ساير كسور را با ذكر كد ملي آنان و به تفكيك همراه خ

تطبيق ليسـتهاي   ،حداكثر تا بيستم هر ماه درخواست وجه تهيه و جهت بررسيهاي لازم) براي يكبار(احكام حقوقي مربوط 
ان تغييرات ماه و مقررات مربوط در مركز به اداره كل خزانه و در استان بـه خزانـه معـين اسـت     ،ارسالي با احكام كارگزيني

 .ارائه نمايند
بيمـه تـامين اجتمـاعي سـهم دولـت و       ،براي واريز كسور تكليفي متعلقه شامل ماليات، بازنشستگي سهم دولـت و كارمنـد   -2

 ،كارمند و بيمه خدمات درماني سهم دولت و كارمند حسابهاي جداگانه اي به ترتيب بـراي سـازمان امـور ماليـاتي كشـور     
صندوق بازنشسـتگي كشـوري و سـاير صـندوقهاي      ،خدمات درماني كاركنان دولت سازمان تامين اجتماعي، سازمان بيمه

در مركز نزد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و در استانها نزد بانك ملي  ،بازنشستگي و حمايتي دستگاههاي اجرائي
 .ايران افتتاح گرديده است

رات مربـوط بـه حقـوق و مزايـاي مسـتمر قـانوني منـدرج در        آئين نامه اجرائي يادشده اعتبـا ) 1(با توجه به اينكه طبق ماده  -3
حق عائله مندي و اولاد و پـاداش   ،انواع فوق العاده هاي مستمر ،احكام كارگزيني كاركنان رسمي و پيماني اعم از حقوق

سـقف  كاركنان يادشـده از  ) كارفرما(حق بيمه و حق درمان سهم دولت شاغلين و كسور بازنشستگي و) عيدي (پايان سال 
 503933اعتبارات هزينه اي اعم از برنامه اي و يا رديف متفرقه دستگاه اجرائي مربوط براي اضافه كردن به سقف رديـف  

 .كسر و مراتب به آن دستگاه ابلاغ مي شودباتوجه به ثبت قبلي اعتبارات مصوب دردفاتر ثبت زيرانجام شود

تمر قانوني مندرج در احكام كارگزيني و حق بازنشستگي و بيمـه  معادل مبلغ اعتبارات كسر شده بابت حقوق و مزاياي مس -
 كاركنان رسمي و پيماني) عيدي(هاي سهم دولت و پاداش پايان سال 
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 × ××)بدهكار(حساب دستگاه اجرائي 
 × ××) بستانكار(حساب اعتبارات مصوب    

سور سهم دولت مطـابق درخواسـت وجـه    درخواست وجه معادل مبلغ حقوق و مزاياي مستمر ماهيانه كاركنان يادشده و ك -4
 ارسالي به اداره كل خزانه يا خزانه معين استان حسب مورد

 × ××) بدهكار(درخواست وجه حقوق و مزاياي مستمر ماهيانه 
 × ××) بستانكار(حساب كنترل تخصيص     

وق و مزايا براي واريـز  پس از ارسال چك مبلغ خالص حقوق و مزاياي مستمر كاركنان در وجه بانك پرداخت كننده حق -5
مبلغ خالص قابل پرداخت به حساب بانكي كاركنان توسط اداره كل خزانه يا خزانه معين استان حسب مورد و اخذ تائيديه 
و واريز كسور متعلقه به حسابهاي مزبور و واريز ساير كسور به حساب بانك پرداخت دستگاههاي اجرائي مربوط براساس 

 ق درخواست وجه و ساير مدارك واصله زاياي مستمر ماهيانه كاركنان مطابحقوق و م) CD(لوح فشرده يا ليست 

 × ×× )بدهكار(حساب موقت بانكي 
 × ×× )بدهكار(ماليات ارسالي 

 × ×× )بدهكار(حق بازنشستگي ارسالي سهم كارمند و سهم دولت 
 × ×× )بدهكار(بيمه تامين اجتماعي ارسالي سهم كارمند و سهم دولت 

 × ×× )بدهكار(خدمات درماني ارسالي سهم كارمند و سهم دولت  بيمه
 × ××) بدهكار(بانك پرداخت اعتبارات هزينه دستگاه اجرائي مربوط بابت ساير كسور كاركنان 

 × ××) بستانكار(درخواست وجه حقوق و مزاياي مستمر ماهيانه       
حقوق و مزاياي مستمر كاركنان دستگاه اجرائي مربوط مبني  پس از دريافت تائيديه از بانك يا بانك هاي پرداخت كننده -6

 بر واريز خالص قابل پرداخت به حساب كاركنان و باتوجه به تائيديه واريز كسور متعلقه به حسابهاي مربوط 
 × ××) بدهكار) (فصل اول برنامه مربوط(هزينه حقوق و مزاياي مستمر كاركنان 

 فصـــل ششـــم  (بيمـــه خـــدمات درمـــاني ســـهم دولـــت      ،عيبيمـــه تـــامين اجتمـــا   ،هزينـــه بازنشســـتگي 
 × ××) بدهكار) (برنامه مربوط 

 × ××) بستانكار(حساب موقت بانكي   
 × ××) بستانكار(ماليات وصولي   
 × ××) بستانكار(حق بازنشستگي وصولي سهم كارمند و سهم دولت   
 ××× ) بستانكار(بيمه تامين اجتماعي وصولي سهم كارمند و سهم دولت   
 × ××) بستانكار(بيمه خدمات درماني وصولي سهم كارمند و سهم دولت   
 × ××) بستانكار(ساير كسور وصولي كاركنان   

 ثبت واريز كسور متعلق به كاركنان به حسابهاي مربوط توسط ذيحسابي دستگاه اجرائي مربوط  -7
 × ××) بدهكار(ساير كسور ارسالي كاركنان 

 × ×× ) بستانكار(ينه بانك پرداخت اعتبارات هز  
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 بيمه تامين اجتماعي و بيمه خدمات درماني  ،بازنشستگي ،فوق العاده هاي مستمر ،احتساب اعتبارات پرداخت حقوق -8

فوق بر ) 6(آئين نامه اجرائي يادشده معادل ارقام هزينه بند ) 7(به سقف اعتبارات مربوط موضوع ماده ) كارفرما(سهم دولت 
 ينهحسب برنامه و فصول هز

 × ××) بدهكار(اعتبارات مصوب  –الف 
 × ××) بستانكار(دستگاه اجرائي   

 × ××) بدهكار(تخصيص اعتبار  –ب 
 × ××) بستانكار(اعتبارات مصوب   

خلاصه افزايش (بديهي است در پايان سال ضمن تكميل و ارائه فرم صورت خلاصه اعتبارات هزينه برحسب فصول هزينه 
از اداره كل خزانه و يا خزانه معين استان حسب مورد را  503933آن ارقام وجوه دريافتي از محل رديف  كه در) 12(و كاهش فرم 

 )12(به شرح فرم) 8(نشان ميدهد همراه عملكرد هر يك از برنامه ها برحسب فصول هزينه با احتساب افزايش اعتبارات موضوع بند 
براي درج در صورتحساب عملكرد سالانه بودجه كل كشور در مركـز بـه    مذكور تكميل و به انضمام حساب نهائي در موعد مقرر

اداره كل تمركز و تلفيق حسابها و روشهاي حسابداري و در استان به سازمان امور اقتصادي و دارائي اسـتان و همچنـين بـراي درج    
 . در گزارش تفريغ بودجه به ديوان محاسبات كشور ارائه گردد

 
 

 ضل فاطمي زادهسيد ابوالف            

 معاون هزينه و خزانه دار كل كشور


