
 شــناســه استــعلام

 

 بسمه تعالي

 

 

 

  ينپيما كاركنان مزاياي و حقوق افزايش از ناشي ديون پرداخت تكليف تعيين :عنوان استعلام

 

 محاسباتي - مالي مقررات و قوانين : طبقه بندي موضوعي

 

 :مستندات قانوني
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .است شده ارائههاي ذيل  پيوست ،به همراه اين شناسه

 سؤالتصوير نامه ): 1(پيوست شماره 

 پاسخ سؤالتصوير ): 2(پيوست شماره 

 :خلاصه پاسخ سؤال 
  آقـاي    جنـاب  24/5/1394 مـورخ  92493/56 شـماره  نامهبخش ـ به عنايت با 

  كــه كشــور كــل دار خزانــه و مــالي نظــارت محتــرم معــاون اكرمــي؛ دكتــر
 مزايــاي و حقــوق افــزايش از ناشــي مطالبــات از قســمت آن«: نمــوده مقـرر 

 اختيـار  از خـارج  و مربوط مقررات و قوانين اجراي در كه پيماني كاركنان
  بــه مربــوط ديــون هماننــد شــود، مــي يــا شــده ايجــاد اجرايــي هــاي دســتگاه
 موضـوع  بلامحـل  ديـون  بررسـي  كميسيون در طرح بدون رسمي، كاركنان

 و مـالي  نظـارت  معاونت 24/3/1394 مورخ 49666/56 شماره دستورالعمل
 كشـور  عمـومي  محاسبات قانون مقررات رعايت با و كشور كل داري خزانه

 جملـه  از مـذكور  دسـتورالعمل  در مقـرر  ضوابط ساير و 1366 سال مصوب
ــاد ــدرج مفـ ــواد در منـ ــد و) 8( و) 7( مـ ــاده) ح( بنـ ــل از آن،) 2( مـ   محـ
 بودجـه  در منظـور  بلامحـل  ديـون  بـه  مربـوط  يافته تخصيص اي هزينه اعتبار

ــور مقــررات مشــمول اجرايــي هــاي دســتگاه ــأمين مزب  . شــود پرداخــت و ت
 پيمـاني  قرارداد انعقاد در اجرايي هاي دستگاه اختيار به توجه با است بديهي

ــا ــان، ب ــوق اصــل كاركن ــاي و حق ــان مزاي ــاني كاركن ــار محــل از پيم   اعتب
 مطالبـات  پرداخـت  لـذا  ،».باشـد  نمـي  پرداخـت  و تـأمين  قابل بلامحل ديون

ــاي و حقــــوق افــــزايش از ناشــــي ــد پيمــــاني، كاركنــــان مزايــ   هماننــ
ــون ــدون رســمي، كاركنــان دي ــرح بــه نيــاز ب   بررســي كميســيون در ط
 .باشد مي پذير امكان مذكور، دستورالعمل موضوع بلامحل ديون

 

 : خلاصه سؤال 

 بلامحـل  ديـون  بـه  مربـوط  اجرايي دستورالعمل) 7( ماده به عنايت با

  24/3/1394 مــــورخ 49666/56 شــــماره بخشــــنامه موضــــوع(

ــت ــارت معاون ــالي نظ ــه و م ــور كــل داري خزان ــدام نحــوه ،)كش  اق

 از ناشـي  مطالبـات  پرداخـت  حكـم  خصـوص  در پيماني مستخدمين

 ،)بازنشسته و شاغل از اعم( رسمي كاركنان مزاياي و حقوق افزايش

 باشد؟ مي چگونه

دستورالعمل  )2( ماده) ح( بند و) 8( و) 7( مواد و24/5/1394 مورخ 92493/56 شماره بخشنامه

 كشور كل رياد خزانه و مالي نظارت معاونت 24/3/1394 مورخ 49666/56 شماره
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 غلامرضا امين رفتاري

 مدير كل نظارت بر اجراي بودجه

 :دستگاه سؤال كننده 

  گلستان استان دارايي و اقتصادي امور كل اداره

 128 - 6027  :شماره نامه وارده 

 02/06/1394   :نامه وارده تاريخ 

 :واحد مسوول 

 ها پرداخت و ونيد يبررس اداره

 104626/56 :شماره پاسخ 

 08/6/1394 :تاريخ پاسخ 


