
  شــناســه استــعلام

 

 بسمه تعالي

  

  

  

 و پاداش محاسبه و مستخدم درخواست به اجرايي هاي دستگاه پيماني و رسمي مستخدمان خدمت بازخريد نحوه  :عنوان استعلام

   اه آن تشويقي وجوه

  

  ياعاجتم نيتأم و ، اداريياستخدام   :طبقه بندي موضوعي

  

  :مستندات قانوني
  

  

  

 

  

  

  

  

  

  .است شده ارائههاي ذيل  پيوست ،به همراه اين شناسه

  سؤالتصوير نامه ): 1(پيوست شماره 

  پاسخ سؤالتصوير ): 2(پيوست شماره 

  تصوير مستندات مربوط): 3(پيوست شماره 

  :خلاصه پاسخ سؤال 
امـور همـاهنگي    19/02/1397مـورخ   17310/34285با عنايت به مفاد نامه شـماره   
   1561360هــاي شــماره   معاونــت حقــوقي ريــيس جمهــور منضــم بــه نامــه      ... و

سـازمان اداري و اسـتخدامي    28/12/1396مورخ  1807064و  19/09/1396مورخ 
  كشـوري،   خـدمات  مـديريت  قانون) 120( ماده موجب مفاد از آنجاييكه به، كشور 

 مـديريت  قـانون  در مقـرر  احكـام  بـه  مـذكور  مـاده ) و( بند مطابق بازخريدي التح
ــانون و كشــوري خــدمات ــه رســيدگي ق    و اســت شــده محــدود اداري تخلفــات ب

) 2( تبصره و) 48 و 21( مواد(با عنايت به اينكه در قانون مديريت خدمات كشوري 
ــاده ــره و) 91( م ــاده) 3( تبص ــره و) 103( م ــاده) 1( تبص ــه  ) )122( م ــدي ب بازخري

) 74(ماده ) 2(و ) 1(هاي   بيني نشده است، لذا اعمال تبصره درخواست كارمند پيش
قانون استخدام كشوري مبني بر بازخريد خدمت به درخواسـت مسـتخدم در مـورد    

  . ري، مجوز نداردمشمولين قانون مديريت خدمات كشو
 قـانون  بـه  موادي الحاق قانون)  45( ماده اجرايي نامه آيين) 1(با توجه به اينكه ماده 

مـازاد   رسمي نيروهاي بازخريدي به ناظر ،)1( دولت مالي مقررات از بخشي تنظيم
  .باشد، بنابراين بازخريدي كارمند به درخواست مستخدم موضوعيت ندارد مي

قـوانين بودجـه   ) 12(روهـاي مـازاد غيـر رسـمي نيـز تبصـره       در مورد بازخريـدي ني 
  نامــه  حكــم لازم را صــادر نمــوده كــه مطــابق آيــين      1397و  1396هــاي  ســال
  . هاي مزبور اقدام خواهد شد تبصره

  
   

  : خلاصه سؤال 

   پيمــــاني و رســــمي مســــتخدمان خــــدمت بازخريــــد آيــــا

 ؟پـذير اسـت   امكان مستخدم درخواست اب اجرايي هاي دستگاه

ــورت در ــخ،  صـ ــودن پاسـ ــت بـ ــاداش مثبـ ــدي پـ    و بازخريـ

  شود؟ مي محاسبه چگونه تشويقي وجوه

) 122( ماده) 1( تبصره و) 120(، ماده )103( ماده) 3( تبصره ،)91( ماده) 2( تبصره ،)48( ،)21( مواد

  كشوري خدمات مديريت قانون

  كشوري استخدام قانون) 74( دهما) 2( و )1( هاي تبصره

  )1( دولت يمال مقررات از يبخش ميتنظ قانون به يمواد الحاق قانون) 45( ماده اجرايي نامه آيين

كشور كل 1397 سال بودجه قانون) 12( تبصره) ب( بند
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  رفتاري غلامرضا امين

 مدير كل نظارت بر اجراي بودجه

  :دستگاه سؤال كننده 

  كرمانشاه استان ييدارا و ياقتصاد امور كل اداره

  108-ن- 2771  :شماره نامه وارده 

  08/03/1397  :وارده  تاريخ نامه

  : واحد مسوول 

  مالي مسائل تحليل و تجزيه و بررسي گروه

  54779/56 :شماره پاسخ 

  23/03/1397 :تاريخ پاسخ 


