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 ندارد

    

 بسمه تعالي

 

 خزانه معين –اداره كل امور اقتصادي و دارايي استان آذربايجان شرقي 

 
    عليكمسلام 
 پرداخـت يـا عـدم پرداخـت فـوق العـاده       « در خصـوص  14/10/1396مـورخ   115-خ/11491بازگشت به نامه شـماره       

 مـاده واحــده  ) 2(بـه موجـب تبصـره     آگـاهي مـي رســاند،   بـه  »شـده  بكارگرفتــه هماموريـت روزانـه بــه كارمنـدان بازنشسـت    

هاي موضوع اين قانون در صورت لـزوم   دستگاه«: مقرر گرديده 1395مصوب قانون ممنوعيت به كارگيري بازنشستگان 

. استفاده كنند به صورت پاره وقت و ساعتيتوانند از خدمات بازنشستگان متخصص با مدرك تحصيلي كارشناسي و بالاتر  مي

 الزحمـه   حداكثر ساعات مجاز براي اسـتفاده از بازنشسـتگان، يـك سـوم سـاعات اداري كارمنـدان رسـمي اسـت و حـق         

 . شود م كارمندان رسمي همان شغل تعيين و پرداخت ميها حداكثر معادل يك سو اين افراد متناسب با ساعات كاري آن

 جبـران خـدمت   مـورد نيـاز باشـد،    شـده در محـل غيـر از محـل خـدمت       استفاده از خدمات بازنشسـتگان يـاد  چنانچه  لذا

   .باشد قابل پرداخت ميالزحمه و با رعايت سقف مذكور  حقدر قالب قرارداد منعقده به صورت انجام شده صرفا 
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