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 .است شده ارائههاي ذيل  پيوست ،به همراه اين شناسه

 سؤالتصوير نامه ): 1(پيوست شماره 

 پاسخ سؤالتصوير ): 2(پيوست شماره 

  3699/93/200 شماره خشنامهبتصوير ): 2(پيوست شماره 

 24/3/1393 مورخ

 :خلاصه پاسخ سؤال 
: نمـوده  مقرر كه كشوري خدمات مديريت قانون) 107( ماده موجب به 
 سـال  هـر  ازاء بـه  شـوند   يم بازنشسته كه قانون نيا مشمول كارمندان به«

ــ خـــــدمت ــاه كيـــ   مســـــتمر يايـــــمزا و حقـــــوق نيآخـــــر مـــ
 در اينكـه  به عنايت با لذا» .شد خواهد پرداخت... اضافه به) سال يس تا(

ــام ــانون احك ــاد ق ــده، ي ــف ش ــي تعري ــاي"  از مشخص ــتمر مزاي   "مس
  95314/200 شــــماره بخشــــنامه اســــاس بــــر اســــت، نشــــده ارائــــه
 انســاني ســرمايه و مــديريت توســعه محتــرم معــاون 8/10/1388 مــورخ

  و حقـــوق از منظـــور ،)پيوســـت تصـــوير) (وقـــت( جمهـــور ريـــيس
 از اسـت  عبـارت  مـذكور  قـانون ) 107( مـاده  در منـدرج  مستمر مزاياي
 در كـار  و كـار  سـختي  ايثـارگري،  شـغل،  هاي العاده فوق و ثابت حقوق
 شـده،  يـاد  مـوارد  بـه  عنايـت  بـا  بنـابراين . ويژه و غيرمتعارف هاي محيط
  مـــديريت قـــانون) 68( مـــاده) 10( بنـــد موضـــوع ويـــژه العـــاده فــوق 

ــدمات ــوري خـ ــبه در كشـ ــاداش محاسـ ــان پـ ــدمت پايـ ــوع خـ   موضـ
 موجـب  بـه  نمايـد،  مـي  اضـافه . شـود  مـي  لحـاظ  قانون همان) 107( ماده

 توسـعه  محترم معاون 24/3/1393 مورخ 3699/93/200 شماره بخشنامه
  بخشــنامه اجــراي ،)وقــت( جمهــور ريــيس انســاني ســرمايه و مــديريت

ــماره ــورخ 3269/93/200 شـــ ــين 13/3/1393 مـــ ــرم جانشـــ   محتـــ
  مجلـــس از ريتفســـ اخـــذ بـــه موكـــول ،)وقـــت( شـــده يـــاد معاونـــت

 از موضـوع  خصـوص  در يريتفس ـ تـاكنون  كـه  شـده،  ياسـلام  يشورا
  . است نشده اعلام ياسلام يشورا مجلس

 

 : خلاصه سؤال 
ــآ ــوق اي ــاده ف ــوع الع ــد موض ــاده) 10( بن ــانون) 68( م ــد ق   تيريم

 شود؟ يم محاسبه كاركنان خدمت انيپا پاداش در يكشور خدمات

 ييكشور خدمات تيريمد قانون) 107( ماده

معاون محترم توسعه مديريت و سرمايه انساني  8/10/1388مورخ  95314/200بخشنامه شماره 

 )وقت(رييس جمهور 
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 غلامرضا امين رفتاري

 مدير كل نظارت بر اجراي بودجه

 :دستگاه سؤال كننده 

  كشور ياتيمال امور سازمان

 ص/14565/241 :شماره نامه وارده 

 19/7/1394 :تاريخ نامه وارده 

 :واحد مسوول 

 يمال مسائل ليتحل و هيتجز و يبررس گروه

 138156/56 :شماره پاسخ 

 22/7/1394 :تاريخ پاسخ 


