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 يقرارداد كاركنان يماريب اميا در يپرداخت دستمزد غرامت محاسبه يمبنا و نحوه :عنوان استعلام
                           استخدامي، اداري و تامين اجتماعي :  طبقه بندي موضوعي

 
 :مستندات قانوني

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 .است شده ائهارهاي ذيل  پيوست ،به همراه اين شناسه
 سؤالتصوير نامه ): 1(پيوست شماره 
 پاسخ سؤالتصوير ): 2(پيوست شماره 

 
 

 :خلاصه پاسخ سؤال 
 پرداخـت  يمبنـا  ياجتمـاع  نيتـام  قـانون ) 62( مـاده  موجب به

  روزانـه  حقـوق  اي ـ مـزد  ني،آخريمـار يب امي ـا دسـتمزد  غرامت
 مـذكور  قـانون ) 2( مـاده ) 5(بند از مستفاد و باشد يم شده مهيب

ــمزا پرداخــت ــغ ياي ــتمر ري ــه مس ــان ب ــور كاركن ــدرا مزب   امي
 .باشد يم يقانون وجاهت فاقد ياستعلاج يمرخص

 

 : خلاصه سؤال 
ــونگ ــت يچگــ ــوق پرداخــ ــومزا حقــ ــتمر يايــ ــه مســ   بــ
 اميــا در ياجتمــاع نيتــام قــانون مشــمول يقــرارداد كاركنــان

 يماريب

ياجتماعنيتامقانون)62(ماده
 ياجتماع نيتام قانون) 2(ماده) د(بند

 ट॒ࢭوری اسلاਗی اୌان
 وزارت اड़ور اਲ਼ࣗصادی و داراਪی

 ग़عاوষࢌ োظارت ماฮی و ච໕اଡ داری উل ই࡭ور
ଥودর ایඟ໔ا ୀ ظارتো لউ اداره

 مهدي بناني
 مدير كل نظارت بر اجراي بودجه

 :دستگاه سؤال كننده 
 يقانون يپزشك سازمان يمال امور كل اداره

 پ/115884 :شماره نامه وارده 
 15/11/1392 :تاريخ نامه وارده 

 :واحد مسوول 
 يمال مسائل ليتحل و هيتجز و يبررس گروه

 85347/56 :شماره پاسخ 
 26/5/1393 :تاريخ پاسخ 


