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 بسمه تعالي

 

 

 

  و مستمر مزاياي و حقوق پرداخت - قراردادي كاركنان به) ماه9( مادران زايمان مرخصي افزايش تسري :عنوان استعلام

 .پدران به مرخصي تعلق و اجرايي هاي دستگاه توسط زايمان مدت در قراردادي و پيماني كاركنان بيمه حق

 

 اجتماعي تامين و اداري استخدامي، : طبقه بندي موضوعي

 

 :مستندات قانوني
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .است شده ارائههاي ذيل  پيوست ،اين شناسهبه همراه 

 سؤالتصوير نامه ): 1(پيوست شماره 

 پاسخ سؤالتصوير ): 2(پيوست شماره 

 :خلاصه پاسخ سؤال 
 هـ ـ 46527ت/92091 شـماره  نامـه  تصـويب ) 1( بند موجب به

 بـراي  زايمان مرخصي مدت وزيران، هيأت 19/4/1393 مورخ

 غرامـت  پرداخـت  و گرفتـه  قـرار  حكـم  مورد شاغل زنان كليه

 پيمـاني  و قـراردادي  كاركنـان  بـارداري  و بيماري ايام دستمزد

 اجتماعي تامين سازمان عهده بر اجرايي هاي دستگاه در شاغل

 كـه  پـدراني  به صرفاً تشويقي اجباري مرخصي ضمناً. باشد مي

 .گيرد مي تعلق باشد، شاغل آنان همسر

 

 : خلاصه سؤال 
 شـود؟  مـي  نيـز  قراردادي كاركنان مشمول زايمان مرخصي آيا

 مرخصـي  زمـان  افـزايش  مـدت  در مزايا و حقوق پرداخت آيا

 عهــده بــر پيمــاني و قــراردادي كاركنــان بــا رابطــه در زايمــان

 شـاغل  هـا  آن همسـران  كـه  پدراني آيا است؟ اجرايي دستگاه

 .برخوردارند تشويقي اجباري مرخصي از نبوده

 اجتماعي تامين و كار قانون

 توسعه پنجم پنجساله برنامه قانون) 59( ماده

 14/10/1393 موزخ هـ46527ت/92091 شماره نامه تصويب
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 مهدي بناني

 مدير كل نظارت بر اجراي بودجه

 :دستگاه سؤال كننده 

 معين خزانه - سمنان استان دارايي و اقتصادي امور كل اداره

 13440/ن/ص :شماره نامه وارده 

 14/10/1393 :تاريخ نامه وارده 

 :واحد مسوول 

 يمال مسائل ليتحل و هيتجز و يبررس گروه

 177594/56 :شماره پاسخ 

 28/10/1393 :تاريخ پاسخ 


