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 مالي / ذيحسابي و امور مالي/ ذيحسابي..............  ها و اقدامات ذيحسابي و اداره كل اموركاربرگ برنامه
 اجراي الگوي تعالي ذيحسابيراستاي  در

 x١٤٠براي سال 

 

A B C D E F G H I 

 عنوان برنامه عموضو

 بازه زماني برنامه
نتايج مورد 

 انتظار(كلي)

اقدامات سال 

x١٤٠ 

نتايج مورد انتظار  بازه زماني اقدام

 x١٤٠سال 

واحد/واحدهاي 

 مجري برنامه

 عطف (ضمايم)

تاريخ 

 شروع

تاريخ 

 پايان

تاريخ 

 شروع

تاريخ 

 پايان

عطف 

 ريزيبرنامه

عطف اجراي 

 برنامه

 آموزش و توسعه توانمندي كاركنان ذيحسابي

           
       

           
       

 بهداشت جسمي، رواني و فكري كاركنان

           
       

           
       

 مديريت عملكرد و تقدير كاركنان

           
       

           
       

 مديريت شفاف و منظم بر بودجه و منابع مالي

           
       

           



 
 

       

 گويي امور ماليمديريت و پاسخ

           
           
           
           

 ها و نگهداري اسنادنظارت و كنترل بر گزارش

           
           
           
           

 نفعانانجام اقدامات مرتبط با ماتريس ذي

           
           
           
           

 پايش، پويش، تحليل عمليات و طراحي فرآيندها

           
           
           
           

 هاي نوين در فرآيندهاي ذيحسابيآوريبكارگيري فن

           
           
           
           

            توسعه و بهبود مديريت دانش



 
 

 
 )ها و اقدامات ذيحسابيكاربرگ برنامه -٨جدول (

  

           
           
           

كاركنان و ساير گذاري فرآيندهاي تحول با اشتراك
 نفعانذي

           
           
           
           

 اجراي برنامه بهبود فرآيندها

           
           
           
           


