
تخصص گرایی انقلابی 
در کلیه سطوح

مسئولیت
مستقیم و تضامنی

مدیریت
میدان‌محور

تسهیل‌گری جهادی 
برای جبهه تولید

هوشمندسازی و 
شفافیت دیجیتال

اقتدار در برابر فشار و 
استقلال اجرایی

صیانت از بیت‌المال و 
انضباط سخت‌گیرانه

حاکمیت مطلق قانون و 
ضوابط ابلاغی

تغییرات راهبردی در راس بانک‌ها و بیمه‌ها باید 

به صورت مویرگی در تمامی لایه‌های استانی و 

سازمان‌های تابعه بازتولید شود. انتصاب افراد 

بر اساس روابط سیاسی با توصیه های محلی در 

زیرمجموعه ها ممنوع است.

مدیرکل استان و رئیس سازمان تابعه، مسئول 

مستقیم هر گونه فساد. امضای طلایی با ناکارآمدی 

در کوچک ترین واحد عملیاتی زیرمجموعه خود 

هستند.

حضور فیزیکی و مستمر در نقاط تماس با مردم 

الزامی است. مدیر ارشد باید شخصا در صفوف 

مقدم)گمرکات، مالیات و بانک‌ها( حضور یافته و 

بن بست های اداری را در لحظه بشکند.

فعال اقتصادی )فرمانده جنگ اقتصادی( است. هرگونه 

معطلی غیرقانونی در صدور مجوزها، ترخیص کالا، 

اعطای تسهیلات یا فرایندهای مالیاتی، بازی در زمین 

دشمن تلقی می شود.

حذف فرایندهای سلیقه ای و انسانی و جایگزینی 

آن با سامانه‌های هوشمند، تکلیف قطعی است. 

مدیران موظف اند تمام گلوگاه‌های چانه زنی 

حضوری را مسدود کنند.

مدیران موظف به تعامل سازنده با مقامات استانی و 

نمایندگان محترم مجلس هستند. اما این تعامل نباید 

به قیمت سلب استقلال اجرایی یا عدول از سیاست 

های کلان وزارتخانه تمام شود.

مدیران مکلف به نظارت دقیق بر هزینه‌کردها و 

صیانت از اموال دولتی زیرمجموعه هستند. هیچ 

گونه اهمالی در مدیریت اموال تملیکی با منابع 

بانکی استان پذیرفتنی نیست.

بخشنامه‌های مرکز، حیات اداری شماست. هرگونه 

اجتهاد شخصی، تفسیر به رای یا تاخیر در اجرای 

بخشنامه‌ها تحت هر عنوانی به منزله تمرد از 

دستور محسوب شده و با برخورد قاطع روبه رو 

خواهد شد.
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پایش مداوم و 
چرخش نخبگان

تکریم مردم و
سیاست درب‌های باز

ماندگاری در پست‌های مدیریتی، مشروط به 

)خروجی ملموس( است. فرایند شناسایی و 

جایگزینی نیروهای جوان و متخصص و با انگیزه 

جهاد اقتصادی در اولویت است.

درب اتاق مدیران باید در تمام زیرمجموعه‌ها به روی 

نخبگان، منتقدان و مراجعان باز باشد. رضایت عمومی 

از عملکرد دستگاه های تابعه، ملاک خواهد بود.
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با هدف اجرای "جهاد اقتصادی" و نهادینه‌سازی سیاست های تحولی با "رویکرد سازندگی نوین"

منشور اخلاقی اقتصاد برای همه

ای همه صاد �ب �ت ا�ق
ا�ن ای ا�ی عدال�ت �ب


